WOJT GMINY PAWLOWICE

ul. Zjednoczenia 60
43-250 Pawtowice
wojewodztwo $igskie
Zarzadzenie Nr Ol 0050.0035.2011

Wojta Gminy Pawlowice
z dnia 11 lipca 2011 r,

w sprawie : powolania i sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz.U. Nr 142, poz.1591 z pdZn.zm.) w zwiazku
z art.9a ust.2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz.1493 z pézn. zm.) oraz uchwaty Nr V/57/2011 Rady
Gminy Pawtowice z dnia 29 marca 2011r. w sprawie: trybu i sposobu powotywania
i odwotywania czionkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow
jego funkcjonowania

zarzadzam

§ 1

Powotuje sie Zespdt Interdyscyplinarny dziatajacy na rzecz  przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, zwany dalej ,Zespotem”,

§2
W skitad Zespotu wchodza;

1) Honorata Karolak -~ Zastepca Dyrektora OSrodka Pomocy Spoleczne)
w Pawtowicach,

2) Gabriela Kupczyk — Przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Pawtowicach,

3) Andrzej Obracaj - Zastepca Komendanta Komisariatu Policji w Pawtowicach,

4) Sylwia Galusek-Bielas — Gtowna Ksiegowa Gminnego Zespotu Os$wiaty
w Pawiowicach,

5} Jerzy Pawelczyk — Lekarz NZOZ ,Zdrowie” w Pawtowicach,

8) Urszula Jeremias - Kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Jastrzebiu -
Zdroju,

7) Aleksander Karzelek — Kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Jastrzebiu -
Zdroju,




§3

Organizacje pracy Zespotu okresla regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego
stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spoteczne
w Pawlowicach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia .

Rozdzielnik:

Oérodek Pomocy Spolecznej w Pawtowicach,
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pawtowicach,
Komendant Komisariatu Policji w Pawtowicach,
Gminny Zespdt Oswiaty w Pawlowicach,
NZQZ  Zdrowie” w Pawlowicach,

Sad Rejonowy w Jastrzebiu-Zdroju,

Rejestr zarzadzen,

a/a—Urzad Gminy.
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Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr Ol 0050.0035.2011
Wojta Gminy Pawlowice

z dnia 11 lipca 2011 r.

REGULAMIN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO NA RZECZ
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

§1
Postanowienia ogodlne

. Regulamin ustala tryb dziatania Zespolu Interdyscyplinarnego dziatajacego na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zwanego dalej ,Zespotem”.

. W sklad Zespotu wchodzg powolani przez Wojta Gminy Pawtowice
przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

. Osoby wchodzgce w skitad Zespotu sa przedstawicielami réznych grup
zawodowych, reprezentujgcych  instytucje  dziatajace w  obszarze
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, odpowiedzialne za realizacje zadan.

. Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspotpracujg ze sobg w sposéb
skoordynowany, zapewniajgc skuteczne reagowanie na problem.

. Przez problem rozumie sie kazda trudng sytuacje osoby, rodziny, grupy
problemowej badz s$rodowiska, ktérych rozwiazanie wykracza poza
kompetencje jednej instytucji | wymaga zaangazowania innych podmiotdw.

. Zespot realizuje dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

. W ramach interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie Zespot
udziela natychmiastowej pomocy w zaleznosci od potrzeb.

. Dziatania Zespotu koncentrujg sie na ustaleniu problemu oraz istnigjacych
mozliwosci rozwigzania zaistniatego problemu.




§2
Cele Zespolu Interdyscyplinarnego

. Podnoszenie swiadomosci spotecznej dotyczacej zjawiska przemocy
w rodzinie.

. Zapobieganie wystepowania przemocy w rodzinie.

. Efektywne podejmowanie dziatarh pomocowych i interwencyjnych w momencie
zaistniatego problemu.

. Wspbtdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu
| przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym.

§3
Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego

. Zadaniem Zespotu jest integrowanie i koordynowanie dziatan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegolnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
2) podejmowanie dziatan w rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie,
3) inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemoca w rodzinie.

. Udzielanie pomocy przez poszczegélne instytucje , w ramach posiadanych
kompetencji.

. Zapewnienie  specjalistycznej pomocy osobom i rodzinom dotknietym
przemoca.

. Monitorowanie rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy.

. Podejmowanie wspbinych dziatarh i interwengji, uruchamianie procedur
powstrzymujqcych przemoc w rodzinie.

§4
Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
. Pracami Zespohu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy Zespotu.
. Zespoét dziata w ramach Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pawtowicach.

. Obstuge organizacyjno - techniczna zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej.




4. Spotkania Zespotu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
jeden raz na kwartal. W sytuacjach wyjatkowych (w razie bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca w rodzinie)
Zespét zwoluje sie w trybie natychmiastowym.

5, Na spotkaniach Zesp6t ustala program dzialan i okresla osoby odpowiedzialne
za realizacje poszczegdinych zadan.

6. Zespdl Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzania
probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach.

7. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb
zgtaszanych przez Zespét Interdyscyplinarny lub z wynikajacych problemoéw
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

8. Grupy robocze podejmuja rozstrzygniecia w ramach swoich zadan w formie
pisemnych stanowisk, z ktorych sporzadza sie protokdt.

9. Wszystkich cztonkdéw Zespotu i grup roboczych obowigzuje zasada tajnosci
informacji przekazywanych w ramach prac Zespotu badz grupy. Obowigzek
ten utrzymuje sie takze po ustaniu czlonkostwa w Zespole lub grupie
roboczej.

10.Ze spotkan Zespotu lub grupy roboczej sporzadza sie protokét zawierajgcy
m.in. liste obecnoéci, tematyke omawianych spraw ogéinych, przypadki
mdywidualne, opis dziatan do podjecia lub podjete stanowiska w sprawie
bedacej przedmiotem posiedzenia. Cato$¢ stanowi dokumentacje Zespotu.

11.Czionkowie Zespotu lub grupy roboczej wykonuja zadania w ramach
obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.

12.Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu lub grupy roboczej jest obowiazkowe.

13.Zespdt Interdyscyplinarny dokonywat bedzie oceny z realizacji Gminnego
programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie. Zespd sktadat bedzie wodjtowi sprawozdanie z realizacji zadan
okreslonych w programie, a takze proponowat { o ile to bedzie konieczne )
korekty iuwagi na temat przebiegu zadan,

14 Przewodniczacy Zespotu sklada Wojtowi Gminy coroczne sprawozdanie
z pracy Zespolu oraz sprawozdanie z realizacji programu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w terminie do 31 marca kazdego roku.

Dyrektor T

Osrodka Pomocy Spolecznej
wllawlowicach
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